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Sobre os Contractos Locais de Desenvolvimento Social -
CLDS 4G

O programa CLDS-4G tem como objectivo promover a
inclusdo social de grupos populacionais que revelem
maiores niveis de fragilidade social num determinado
territorio, mobilizando para o efeito a accdo integrada de
diversos agentes e recursos localmente disponiveis,
constituindo-se como um instrumento de combate a
exclusdo social fortemente marcado porumaintervencdo de

proximidade realizada em parceria, de forma a:

a. Aumentar os niveis de coesdo social dos concelhos

objectos deinterven¢do dinamizando a alteragao da sua

. ~ . o Morada
situagao socio territorial;

b. Concentrar aintervencdo nos grupos populacionais que ~ Santa Casa da Misericérdia da Pévoa de
Lanhoso | Avenida 25 de Abril, 4830-512

em cada territério evidenciam fragilidades mais |
Pbévoa de Lanhoso

significativas, promovendo a mudanca na situacao das
Contactos

pessoas tendo em conta os seus factores de
Tlm: 928 501 838

vulnerabilidade;
c. Potenciar a congregacdo de esforcos entre o sector E-mail: clds4g@scmpl.pt
publico e o privado na promocdo e execucdo dos

projectos através da mobilizagdo de atores locais com

diferentes proveniéncias;
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1. PRETENDE-SE...

O presente guia tem como finalidade contribuir para a identificacdo e caracterizagao
simplificada, estruturada e esquematizada da Medida Cheque-Formacgao. Esta medida tem
como objetivo principal o incentivo a formacdo profissional, constituindo-se como um
instrumento potenciador da criacdo e da manutencao do emprego e do refor¢o da qualificagdo
e empregabilidade.

Acredita-se assim, que com a disponibilizacdo deste contelido informativo permita orientar e
sensibilizar mais eficazmente o publico em situagdo de desemprego, empresas, instituicdes e
entidades empreendedoras locais para a participacao ativa na concretizacao destas medidas.

Pretende-se fornecer um instrumento que permita uma compreensdo natural e intuitiva,
conferindo desta forma uma maior simplificagdo e potenciacdo da eficacia nos processos
insercao profissional e social e emancipacao empresarial.

Informacao Relevante:

IAS - Indexante dos Apoios Sociais

Valor IAS em 2023: 480,43€

1. MEDIDA CHEQUE -FORMACAO

A medida Cheque-Formacgao, criada pela Portaria n.° 229/2015, de 3 de agosto, constitui uma
modalidade de financiamento directo da formacao a atribuir aos utentes inscritos na rede de
Centros de emprego e de Centros de emprego e formacao profissional do Instituto do Emprego
e Formacgdo Profissional, I.P. (IEFP, I.P.), nomeadamente entidades empregadoras, ativos
empregados e desempregados.

a) Objectivos
Esta medida visa reforcar aqualidade e aceleridade das medidas ativas de emprego, em
particular no que respeita a qualificacdo profissional, procurando, nomeadamente:

o Contribuir para a melhoria da produtividade e da competitividade das empresas, através
do reforco da qualificagdo profissional dos seus trabalhadores, em especial dos menos
qualificados;

o Potenciar a procura de formacdao por parte dos desempregados e dos ativos
empregados;
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o Incentivar os percursos de aprendizagem ao longo da vida, bem como o
desenvolvimento pessoal dos ativos empregados e dos desempregados;

o Corresponsabilizar as entidades empregadoras, os ativos empregados e os
desempregados na procura de respostas de formacao que promovam a melhoria dos
desempenhos profissionais;

o Potenciar o ajustamento entre a oferta e a procura de formacao, imprimindo uma nova
dindmica nos operadores de formacgao.

b) Destinatarios
o Activos empregados, independentemente do nivel de qualificacdo (idade igual ou
superior a 16 anos), cuja candidaturas podem ser apresentadas pelos proprios ou pelas
respectivas entidades empregadoras.

o Desempregados, inscritos no IEFP, I.P. ha, pelo menos, 90 dias consecutivos, com
idade igual ou superior a 16 anos, detentores do nivel 3 a 6 de qualificacdo. A formacdo a
apoiar deve corresponder ao definido no Plano Pessoal de Qualificagdo (PPQ), obtido na
sequéncia de um processo dereconhecimento, validacdo e certificagdo de
competéncias (RVCC) profissional.

Sempre que se verifique a necessidade de reconhecimento do grau académico obtido
em paises da Unido Europeia ou paises terceiros, de cidaddos nacionais ou estrangeiros,
devem cumprir-se os procedimentos definidos na legislacdo nacional aplicavel.

As condi¢Ges de elegibilidade dos beneficiarios sdo aferidas a data da apresentacdo da
candidatura.

No caso de formandos desempregados mantem-se a obrigatoriedade da procura ativa de
emprego durante todo o periodo de formacgdo, que deve decorrer fora dos horarios da
formacao.

c) Quem pode apresentar candidatura
o Os beneficiarios diretos da formacao.
o Asentidades empregadoras, relativamente aos seus trabalhadores, sendo consideradas
para este efeito as pessoas coletivas ou singulares de direito privado, com ou sem fins
lucrativos, de acordo com os requisitos constantes do Regulamento Especifico.

d) Formalizagao e apresentacao de candidaturas
o Cheque-formacao tem um regime de candidatura aberta.
o Aapresentacdo das candidaturas é efectuada através do portal iefponline.
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e) Apoios financeiros
o Cada beneficiario pode usufruir do apoio por um periodo de 2 anos, tendo como
referéncia a data de submissdo da primeira candidatura deferida.
o Todos os apoios sdo pagos por transferéncia bancaria, ao titular da candidatura que tem
de ser, simultanea e comprovadamente, o titular da conta.

f) Apoios sociais aos desempregados
o Aos apoios financeiros mencionados pode acrescer bolsa de formacdo, subsidio de
refeicdo e despesas de transporte, desde que solicitados em sede de candidatura e se
ndo forem atribuidos pela entidade formadora.

g) Pagamento dos apoios
o O pagamento de 50% do valor comprovadamente pago para efeitos de frequéncia da
formacdo aprovada sera efectuado no prazo de 5 dias Uteis a contar da data de entrega
dos documentos de suporte, nomeadamente do Termo de aceitacao.
o O processamento do valor remanescente sera efectuado no prazo de 10 dias Uteis, apds
apresentacdo dos comprovativos da frequéncia da formacao e da cdpia do certificado de
qualificagdes ou de formacao profissional.

Aleitura deste apoio ndo dispensa a consulta da legislacdo e do regulamento proprios. Consultar:
https://www.iefp.pt/cheque-formacao

A informacgdo constante neste guia tem natureza genérica e ndo tem como objectivo abordar as

circunstancias particulares de nenhuma entidade individual. Encontramo-nos disponiveis para analisar
cuidadosamente e fornecer informagdes e esclarecimentos adicionais sobre casos especificos.

Guia de Medidas de Apoio a Contratagdo | 2023

CLDS 4G-LANHOSO
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https://www.iefp.pt/cheque-formacao

